AMANAT PENGARAH PELAJARAN

“Setiap detik yang ada perlu diambilkira dan
dioptimumkan untuk membina dan menggerakkan
seluruh anggota organisasi ke arah bekerja secara
bersepadu dan berpasukan dengan misi dan visi yang
jelas. Setiap anggota organisasi di pelbagai peringkat
dan lapisan perlu disedarkan tentang fungsi dan
peranan, erti darjat dan maruah dan keperluan
mendesak meningkatkan usaha dan ikhtiar yang
melampaui amalan kebiasaan.”
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Melonjakkan kecemerlangan dalam pencapaian
akademik, kokurikulum dan imej perkhidmatan.

MiISI

J/_‘J;}N Kami warga pendidik negeri Perak akan memastikan ‘
v misi berikut dilaksanakan: ’

1. Memperkasa kepimpinan instruksional dan
membina kepimpinan transformasional.

2. Membangun dan meningkatkan kualiti warga
pendidikan.

3. Membudayakan headcount di JPN, PPD dan
sekolah.

4. Melaksanakan pemantauan dan penyeliaan secara
bersepadu di semua peringkat.

5. Memantapkan pelaksanaan program
kecemerlangan dan program khas.
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IO GAN ) PERAK SENTIASA DI PUNCAK KECEMERLANGAN
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OBJEKTIF

1. Pencapaian Peperiksaan Awam

a. Kedudukan lima (5) terbaik peringkat
kebangsaan bagi UPSR, PMR dan SPM 2011.

b. Kedudukan tiga (3) terbaik peringkat
kebangsaan bagi STPM.

. Pencapaian NKRA Pendidikan

a. 5% perluasan prasekolah negeri Perak 2010.

b. Pencapaian melebihi 90% murid Tahun 1
menguasai kemahiran literasi dan numerasi
pada 2010 dan 95% pada 2011.

c. Menjadikan bilangan sekolah bertaraf Sekolah
Berprestasi Tinggi (SBT) negeri Perak dari dua
(2) buah sekolah pada 2009 kepada empat (4)
pada 2010 dan kepada enam (6) pada 2011.

d. Menyediakan sekurang-kurangnya 10%
daripada jumlah sekolah yang berkelayakan
untuk menerima anugerah kewangan (new
deals) pada 2011.

e. Mengurangkan bilangan sekolah Band 6 dan
Band 7 di sekolah rendah daripada 126 buah
(11.6%) kepada 54 buah (4.98%) pada tahun
2011.

. Pencapaian Kokurikulum dan Sahsiah Murid

a. Mencapai kedudukan tiga (3) teratas secara
keseluruhan di peringkat kebangsaan dalam
sukan dan kokurikulum pada 2011.

b. Penurunan kes ponteng sekolah kepada 0.7%.

c. Sifar dadah dalam kalangan murid.

d. Penyertaan 10,000 orang murid dalam aktiviti
Pusat Kokurikulum.

. Pencapaian Imej Perkhidmatan

a. Mendapat tiga (3) anugerah utama di peringkat
kebangsaan.

b. Menjadikan negeri Perak sebagai penanda
aras dalam semua aspek perkhidmatan dan
pengurusan pendidikan.

PERANCANGAN

STRATEGIK
2010-2011

JABATAN PELAJARAN NEGERI PERAK
JALAN TUN ABDUL RAZAK
30640 IPOH

Oktober 2010
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MISI UTAMA KECEMERLANGAN
PENDIDIKAN NEGERI PERAK 2010-2011
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Rajah 1: Lima (5) misi utama mencapai kecemerlangan
akademik, kokurikulum dan imej perkhidmatan

MEMPERKASA KEPIMPINAN INSTRUKSIONAL
- DAN MEMBINA KEPIMPINAN TRANSFORMASIONAL

Program Coaching and Mentoring.

Program Cooperative Organization (CO) di

Sekolah Kebangsaan Negeri Perak.

() Program CO Sekolah Orang Asli.

Program Kepimpinan Instruksional dan

Transformasional (KIT) Pengetua Negeri Perak.

. Kursus Profesionalisme Pengetua/Guru Besar
Institusi Pendidikan Swasta.

(. Pemantapan Pengurusan Sekolah Bestari

(230 sekolah).
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MEMBANGUN DAN MENINGKATKAN
- KUALITI WARGA PENDIDIKAN

() Program Guru PASAK 100 (Penggerak Amalan
Strategi Asas Kualiti) Negeri Perak.

Program Guru Cemerlang Membantu Sekolah.
Program Keilmuan dan Kecemerlangan Pengurusan
dan Latihan Sukan.

Kursus Peningkatan Profesionalisme Guru Prasekolah.
\» Sederap Menjejak Perubahan.

Program “CINTA” (Cemerlang, Iman, Takwa).

Program Keilmuan Profesionalisme Guru Pend. Khas.
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. MEMBUDAYAKAN HEADCOUNT DI JPN, PPD
. DAN SEKOLAH

(L Aplikasi Pengurusan Data Peperiksaan dan
Headcount Sekolah-sekolah Negeri Perak (SisPA).

() Early Warning System (EWS) berdasarkan kod warna
(biru, hijau, kuning, merah).

» Penyediaan Soalan Selaras Untuk Kelas Peperiksaan.

» Program Menangani Masalah Ponteng.

» Program Sifar Dadah.

(» Koku Hebat 2011.

o Sistem Maklumat Prasekolah Kebangsaan.

» Pengurusan Data Pendidikan Swasta.

() Pengisytiharan Harta.

» Pelaksanaan Headcount Keberkesanan Pengurusan PKG.

() Pemantauan Pelaksanaan EMIS .

() Program Literasi Melalui Pemulihan Ekspres Tahap 1
(Pet 1)

Penetamn\

MELAKSANAKAN PEMANTAUAN DAN PENYELIAAN
SECARA BERSEPADU DI SEMUA PERINGKAT

» Pengurusan Audit MS ISO 9001:2008.

(» Pemantauan Pengurusan Akademik PPD & Sekolah.
» Pemantauan Program Pemantapan Pembangunan
Kemanusiaan.

(» Pemantauan Sektor Pengurusan Sekolah.

(» Pemantauan Perluasan Prasekolah.

(» Pemantauan Pengurusan dan Pematuhan Akta
Pendidikan Swasta.

Pemantauan Kes Kaunseling Rujukan.

Pemantauan Kurikulum dan Kokurikulum Pendidikan
Islam.

() Selia Bantu Penyediaan SBT.

MEMANTAPKAN PELAKSANAAN PROGRAM
.~ KECEMERLANGAN DAN PROGRAM KHAS

) Program Peningkatan Prestasi Peperiksaan Awam
dan Dalaman.
() Program “Smart Partnership” JPN dengan Pihak
Swasta.
(» Program “Gold Search” dan “Dream Team”.

» Bacaan Yasin Perdana dan Khutbah Khas Jumaat.
(» Memperkaya Kandungan Bahan Rujukan Portal JPN.
() Projek Sistem Solar Hibrid dan Pembekalan Air

Bersih Sekolah-sekolah Luar Bandar.

_ Program Meningkatkan Kefahaman HRMIS.
(» Program NILAM.

> Inovasi P&P di Sekolah.

(L Program ‘KEDAP’ (Kelas Dewasa Asli Pribumi)
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